
 

Assemblea general anual de 2026 
Proposta de Reglament de Règim Intern (RRI) del Moviment Europeu 

 

Justificació: 
Sotmetre a l’aprovació de l’Assemblea General el Reglament de Règim Intern (RRI) del 
Moviment Europeu amb unes línies bàsiques, d’acord amb el que estableixen els estatuts 
vigents, amb l’objectiu de dotar l’organització d’un marc normatiu intern bàsic, flexible i 
adaptable a les necessitats presents i futures i que en permeti el posterior desplegament. 

Se proposa delegar en el Comitè Executiu el desplegament i l’actualització operativa del RRI,  
establint la ratificació per l’Assemblea General de les modificacions introduïdes, d’acord amb 
el procediment estatutari. 

 

Proposta de Reglament de Règim Intern 
El Moviment Europeu de les Illes Balears (CIBAME), com a entitat sense ànim de lucre 
compromesa amb la promoció dels valors europeus, la democràcia, la participació 
ciutadana i la projecció europea de les Illes Balears, estableix el present Reglament de 
Règim Intern (RRI) amb la finalitat de garantir una gestió transparent, participativa, 
eficient i inclusiva, plenament adaptada a la realitat digital.  

El CIBAME es compromet a implementar una administració electrònica i sense papers 
sempre que sigui possible, promovent l'ús responsable de les tecnologies de la 
informació i la comunicació com a eina de cohesió, participació i difusió, assegurant 
sempre la traçabilitat, la seguretat de les dades i el respecte a la privacitat de les 
persones.  

Aquest reglament complementa els Estatuts i defineix les normes internes de 
funcionament, comunicació i participació, aplicables tant en entorns presencials com 
virtuals.  

Capítol 1. Disposicions generals  

Article 1. Objecte Aquest Reglament té per objecte regular el funcionament intern del 
CIBAME en tots aquells aspectes no previstos o no desenvolupats als Estatuts, als quals 
complementa i en els quals es basa.  

Article 2. Àmbit d’aplicació. És d’aplicació a tots els membres, òrgans de govern 
(incloses les comissions delegades), coŀlaboradors, voluntaris i persones que participin 
en activitats o projectes organitzats pel CIBAME. 



 

 Article 3. Principis generals. El CIBAME es regeix pels principis de democràcia interna, 
transparència, participació, igualtat d'oportunitats, responsabilitat, respecte i inclusió, 
així com pel compliment estricte de la legislació vigent, especialment en matèria de 
protecció de dades, associacions i no discriminació. 

Article 4. Desenvolupament del RRI. El Comitè Executiu té la facultat d'aprovar, 
modificar i desenvolupar aquest RRI en matèries de funcionament intern que no alterin 
els drets o deures estatutaris fonamentals dels membres, com ara:  

 Protocols per a reunions i votacions (presencials/virtuals).  

 Regles d’ús d’eines digitals i xarxes socials.  

 Política d'administració sense papers.  

 Models de documents (confidencialitat, autorització d'imatges).  

 Procediment de creació i funcionament de comissions delegades.  

Les normes, protocols i procediments que el Comitè Executiu aprovi tindran vigència 
provisional des del moment de la seva aprovació i s’incorporaran provisionalment al RRI 
en forma d’addendes, amb vigència transitòria fins que l’Assemblea General en prengui 
coneixement en la seva primera convocatòria, moment en què podrà ratificar-los, 
modificar-los o revocar-los. Durant aquest període transitori, aquestes disposicions 
seran plenament aplicables, sempre que no contradiguin els Estatuts ni el present RRI. 

Article 5. Entrada en vigor. El present RRI, així com les seves futures modificacions, 
entrarà en vigor l’endemà de la seva aprovació per part de l’Assemblea General del 
Moviment Europeu i serà publicat a la web institucional. 

 


